Zatacznik

do Uchwaty nr 08/2022

Rady Pedagogicznej

Miejskiego Przedszkola nr 1 w Kwidzynie
z dnia 15.09.2022 r.

W Statucie Miejskiego Przedszkola nr 1 w Kwidzynie z dnia 29.03.2021 r. wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w §3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Przedszkole uzywa pieczeci nagtowkowej o tresci:

Miejskie Przedszkole nr 1

w Kwidzynie

82-500 Kwidzyn, ul. Willowa 15

NIP 5811973354, Regon 389019972”

2) po § 16 dodaje sie § 16 a w brzmieniu:
»§16a

1. W przedszkolu organizowane sg dziatania w zakresie doradztwa zawodowego.

2. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego obejmujg preorientacje zawodowa, ktéra
ma na celu wstepne zapoznanie dzieci z wybranymi zawodami oraz pobudzanie i
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnieh.

3. Dziatania skierowane do dzieci w ramach preorientacji zawodowej obejmujg
w szczegolnosci:

1) prowadzenie zaje¢ majgcych na celu poznawanie wiasnych zasobow: dziecko okresla, co
lubi robi¢, podaje przyktady réznych zainteresowan, opowiada o sobie w grupie
rowiesniczej;

2) organizowanie spotkan z pasjonatami oraz przedstawicielami r6znych zawodow: strazak,
policjant, lekarz, gornik itp.;

3) organizowanie wycieczek do zaktadéw pracy.

4. Wszyscy cztonkowie Rady Pedagogicznej zaangazowani sg w realizacje dziatan
zwigzanych z doradztwem zawodowym.”.

3) po rozdziale 4 dodaje sie rozdziat 4a w brzmieniu:
.Rozdziat 4 a
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢”

4) po § 19 dodaje sie § 19 b w brzmieniu:
,819b

1. W przedszkolu dyrektor zawiesza zajecia na czas oznaczony w przypadku wystgpienia
na terenie funkcjonowania przedszkola:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia
Z dzie€mi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;



4)

1)
2)

1)

2)

3)
4)

1)
2)
3)

1)

b)
c)

2)

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola
organizuje dla dzieci od trzeciego dnia zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

W czasie realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtosé¢
wszyscy hauczyciele zobowigzani sg do zapewnienia wychowankom bezpieczenstwa w
sieci.

Do realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele korzystajg z technologii informacyjno-komunikacyjnych takich jak:
komunikatory, poczta elektroniczna, grupy spotecznosciowe, kontakt telefoniczny;

inne, niz wymienione w pkt. 1, umozliwiajgce kontynuowanie procesu

ksztatcenia i wychowania.

W celu realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢
nauczyciele wykorzystuja:

obstugiwane z poziomu komputeréw, tabletéw czy smartfonéw sprawdzone programy do
pracy z dzieémi, multimedialne ksigzeczki, aplikacje, e-booki, linki do stuchowisk, zabawy
on-line, gry edukacyjne i materiaty multimedialne dostosowane do potrzeb i mozliwosci
dzieci w wieku przedszkolnym;

strony internetowe, w tym strony: https://www.gov.pl/web/zdalnelekcje,
www.zpe.gov.pl,

materialy prezentowane w programach publicznej telewizji i radiofonii;

materiaty wskazane przez nauczyciela, w tym karty pracy i ¢wiczenia.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg
organizowane z uwzglednieniem:

réwnomiernego obcigzania dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

mozliwos$ci psychofizycznych dzieci.

Przedszkole zapewnia warunki bezpiecznego uczestnictwa dzieci w zajeciach z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ poprzez:

tgczenie przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia:
przekazywanie rodzicom kart pracy do wydruku lub wydrukowanych kart pracy;
propozycji zabaw z dzieckiem z uzyciem przedmiotéw dostepnych w domu;

przesytanie linkéw do filméw edukacyjnych, multimedialnych ksigzeczek i gier
edukacyjnych;

materialy, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 1 dostosowane sg do potrzeb i mozliwosci dzieci
w wieku przedszkolnym.

Potwierdzeniem uczestnictwa dziecka w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc jest:

1) przestanie przez rodzicéw zdjec lub filméw z wykonanych przez dzieci zadan;

2) odbieranie wiadomosci;

3) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego
nauczania.
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W przypadku rodzicow dziecka, ktdrzy nie majg dostepu do Internetu, obecnosé
potwierdzana jest poprzez odbieranie wiadomosci SMS, zapoznanie si¢ z przestanym
materiatem i wykonanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
nauczyciele przedszkola i specjalisci monitorujg postepy dziecka na biezaco i przekazuja
rodzicom informacje telefonicznie lub innej dopuszczalnej formie, regularnie i terminowo,
z zachowaniem poufnosci.

Nauczyciele i specjalisci zobowigzani sg do bezwzglednego przestrzegania zasad
bezpiecznego uczestnictwa w zdalnych zajeciach, ujetych w ,Regulaminie Ochrony
Danych”, ktéry jest odrebnym dokumentem.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢,
rodzice majg mozliwo$¢ indywidualnych kontaktéw z nauczycielami w formie:

rozmoéw indywidualnych w bezposrednim kontakcie;

rozmow telefonicznych.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgodg organu
prowadzgcego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, moze odstgpi¢ od organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W okresie organizacji dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ Dyrektor przedszkola odpowiada za organizacje realizacji zadan tej jednostki,
w tym wymienionych wyzej zajec lub innego sposobu realizacji tych zajec,

w szczegolnosci:

ustala, czy nauczyciele majg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania

i Internetu umozliwiajgcych interakcje miedzy rodzicami a nauczycielami prowadzacymi
zajecia;

ustala, we wspoétpracy z nauczycielami, technologie informacyjno-komunikacyjne
wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajeg¢;

ustala, we wspétpracy z nauczycielami, zrédta i materiaty niezbedne do realizacji zajec¢,
z ktorych dzieci i rodzice mogg korzystac;

ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji zestawu programéw wychowania
przedszkolnego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

zapewnia rodzicom mozliwos¢ konsultacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia oraz
przekazuje im informacje o formie i terminach tych konsultacji;

przekazuje rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji zadan
przedszkola, w szczegdlnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego
oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg organizowane;
koordynuje wspotprace nauczycieli z rodzicami, uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne

i mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym dzieci objetych ksztatceniem specjalnym,
indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym, dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem rozwoju, w przypadku wystgpienia takich sytuacji.

W tym czasie nauczyciele:
uzyskujg dostep do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu
umozliwiajgcych interakcje miedzy nimi a rodzicami;



2) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora technologii informacyjno-komunikacyjnych
wykorzystywanych do realizacji zajec;

3) uczestniczg w ustaleniu przez dyrektora zrédet i materiatéw niezbednych do realizacji
zajec, z ktérych dzieci i rodzice mogg korzystagé;

4) inicjujg potrzebe modyfikacji zestawu programoéw wychowania przedszkolnego oraz
w razie potrzeby, modyfikuje ten zestaw;

5) stosujg ustalony sposob potwierdzania uczestnictwa dzieci w zajeciach;

6) realizujg konsultacje z rodzicami;

7) przekazujg rodzicom ustalone przez dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan przedszkola, w szczegoélnosci w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, jezeli sg
organizowane.

16. W tym czasie inni niz pedagogiczni pracownicy przedszkola:

1) udzielajg wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan;

2) dbajg o obiekt zgodnie z procedurami dotyczgcymi funkcjonowania placéwki w okresie
realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é.

17. W okresie zawieszenia funkcjonowania przedszkola czynnosci jego organow (Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw) sg podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji
elektronicznej. Tres¢ podjetej w ten sposéb czynnosci jest utrwalana w formie protokotu
(z zebrania rady), notatki (w innych przypadkach).”.

5) w § 20 ust. 2 w pkt. 24 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt. 25 w brzmieniu:
»25) Nauczyciel, w ramach swoich zaje¢ i czynnosci jest obowigzany do dostepnosci

w przedszkolu w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ - w wymiarze 1 godziny w ciggu
2 tygodni. W ramach godziny dostepnosci, odpowiednio do potrzeb, nauczyciel prowadzi
konsultacje dla rodzicow.”.

6) po § 20 a dodaje sie § 20 b brzmieniu:

,§20b

1. Do zadanh pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz

dziec¢mi w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami;

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh dzieci
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym
barier i ograniczeh utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci;

d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

e



odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dziecka;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola;

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z dzieckiem;

c. dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d. doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej dzieciom, rodzicom dzieci
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola.

2. Do zadan psychologa w przedszkolu w szczegdélnosci nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okredlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
dziecka w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym dzieci;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien dzieci;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Do zadan terapeuty pedagogicznego w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:



1) prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywanh terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych dzieciom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
dzieci, we wspétpracy z rodzicami dzieci;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4. Do zadan logopedy w przedszkolu w szczegdlnosci nalezy:

1) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicéw w
zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci oraz eliminowania jej zaburzen;

2) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami dzieci;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.”.



